
 
Vedtatt av årsmøtet 26.3.2025 

Handlingsplan for Norges museumsforbund 2025–2026 
 
Handlingsplanen for 2025 springer ut av Museumsforbundet sin strategi for perioden 2023-
2028: Strategi-2023-2028-vedtatt-arsmotet-29.3.23.pdf (museumsforbundet.no)  
 
Norges museumsforbund skal bidra til å synliggjøre og styrke museenes samfunnsoppdrag, rolle som 
kultur- og kunnskapsinstitusjoner, en av demokratiets bærebjelker og ivaretagere av natur- og 
kulturarven. Sentrale verktøy i arbeidet er å a) gi innspill til politikkutforming for slik å øke tilgangen 
til faste tilskudd og øvrige ressurser, b) fremme museenes betydning innen alle samfunnssektorer og 
i annen relevant politikkutforming og c) synliggjøre museenes komplekse samfunnsmessige rolle, og 
bidrag til samfunnsutviklingen lokalt, regionalt og nasjonalt.  
 
I 2025 vil oppfølging av Sannhets- og forsoningskommisjonens rapport fortsatt være en viktig 
oppgave. Målet er at museene skal arbeide godt med spørsmål knyttet til nasjonale minoriteter og 
samer som urfolk, og at det etableres god dialog og økt samarbeid mellom museene og relevante 
kompetansemiljøer.  
 
Stortingets vedtatte museumsmelding uttrykker bekymring for det store etterslepet i arbeidet med 
bygningsvern på museene. Museumsforbundet vil i 2025 løfte denne tematikken spesielt, og forslår 
at det etableres et statlig fond for sikring og vedlikehold av museenes omfattende antikvariske 
bygningsarv.  
 
FNs bærekraftsmål nr. 16: Fred, rettferdighet og velfungerende institusjoner og nr. 17: Samarbeid for 
å nå målene er særlig viktige i strategiperioden. Museumsforbundet vil arbeide for at museene setter 
relevante spørsmål på agendaen og bidrar til å tilgjengeliggjøre kunnskap om bærekraft og det 
grønne skiftet. 
 
Prioriterte arbeidsoppgaver  
Handlingsplanen inneholder fire innsatsområder med underliggende arbeidsoppgaver. Tre oppgaver 
er særlig prioritert i 2025:  
 
 Arbeide for etablering av et statlig fond for vedlikehold av museenes antikvariske bygningsarv  
 Arbeide for at Sannhets- og forsoningskommisjonens rapport følges opp med ressurser og 

konkrete tiltak for samer, kvener/norskfinner og skogfinner, slik som a) forankring til offentlig 
planverk, b) særlig oppfølging av Seksjon for museer som arbeider med samiske tema, og c) 
særlig oppfølging av den samiske deltagelsen i «Unge kritikere»   

 Synliggjøre behovet for gode digitale fellesløsninger for digitalisering, langtidslagring, formidling 
og KI 

 

https://museumsforbundet.no/wp-content/uploads/2023/04/Strategi-2023-2028-vedtatt-arsmotet-29.3.23.pdf


Innsatsområde 1: Samfunnsrolle og ressurser  
 

I 2025 skal Museumsforbundet: 
 Arbeide for etablering av statlig fond for sikring og vedlikehold av museenes antikvariske 

bygningsarv  
 Initiere møter med politisk ledelse1 og øvrige politiske partier om finansiering og andre aktuelle 

tema 
 Holde løpende dialog med departementer og direktorater om faglig utvikling og finansielle 

virkemidler  
 Holde løpende dialog og jevnlige møter med relevante organisasjoner for samordning av viktige 

tema2 
 Gi innspill til statsbudsjettet, stortingsmeldinger, høringer, lover og forskrifter 
 Delta i debatter og offentlig ordskifte om museenes samfunnsrolle og tilgang til ressurser  
 Synliggjøre museene som del av den totale beredskapen og det utvidede kulturmiljøfeltet  
 Arbeide for å styrke samarbeidet med frivilligheten: rammebetingelse, roller, samarbeidsavtaler 

mm  
 Følge opp Kulturloven slik at museum/kulturarv inngår i kommunale- og regionale planer og 

strategier 
 
Innsatsområde 2: Et mangfoldig samfunn  
 
I 2025 skal Museumsforbundet: 
 Arbeide for at Sannhets- og forsoningskommisjonens rapport følges opp med ressurser og 

konkrete tiltak for samer, kvener/norskfinner og skogfinner, slik som a) forankring til offentlig 
planverk, b) særlig oppfølging av Seksjon for museer med samiske samlinger, og c) særlig 
oppfølging av den samiske deltagelsen i «Unge kritikere» 

 Videreføre arbeidet med Dávvirat Duiskkas (Tysklandsprosjektet) med workshoper og 
sluttrapport 

 Støtte museenes arbeid med likestilling/kjønnsrepresentativitet i arbeidet med samling og 
formidling  

 Arbeide for å styrke museenes arbeid med tema knyttet til samene som urfolk, nasjonale 
minoriteter, nyere minoriteter, utsatte grupper, mangfold, inkludering samt universell utforming 

 
Innsatsområde 3: Kritikk og relevans  
 
I 2025 skal Museumsforbundet: 
 Videreutvikle «Unge kritikere» i god dialog med samarbeidende museer 
 Stimulere til museumskritikk og utstillingsessay gjennom Museum og Norsk museumstidsskrift 
 Stimulere til at museene implementerer de museumsetiske retningslinjene i samarbeid med 

Norsk ICOM  
 Delta i den offentlige samtalen om tema som etikk, ytringsfrihet og armlengdes avstand  

 
1 I alle aktuelle departement  
2 Eks.: Riksantikvaren, Arkivverket, Arkivforbundet, Fortidsminneforeningen, ICOM, Forskningsrådet, KS, Virke 
og Spekter  

 



 
Innsatsområde 4: Museumsfaglige kjerneoppgaver  
 
I 2025 skal Museumsforbundet: 
 Synliggjøre behovet for gode digitale fellesløsninger for digitalisering, langtidslagring, formidling 

og KI 
 Støtte arbeidet i fagseksjonene med aktivitetsmidler til kurs, seminar og kompetanseheving 
 Arbeide for at museene skal få tilgang til digital og fysisk forskningslitteratur og databaser 
 Arbeide for at museene skal få økt tilgang til forskningsressurser  
 Løfte temaene naturmangfold og immateriell kulturarv under landsmøtet i Kristiansund  
 Følge opp Riksantikvarens håndverksstrategi og behovet for et løft for håndverksfagene  
 Sikre at museene og kulturarven er integrert i nasjonale og regionale beredskapsplaner  
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